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Determinazione n. 6 del 14, 12.2022
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Reg. Gen. n. 214 del 14.12.2022

Avviso di selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto di categoria D e profilo
professionale Istruttore direttivo Amministrativo-Contabile,

Presa d’atto verbali Commissione esaminatrice, approvazione graduatoria finale e
nomina del vincitore.

IL SEGRETARIO COMUNALE

Premesso che:

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 8 in data 01/06/2022, esecutiva ai sensi di legge, &
stato approvato il Documento Unico di Programmazione (DUP) relativo al periodo 2022/2024;

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 9 in data 01/06/2022, esecutiva ai sensi di legge, &
stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2022 /2024 redatto in termini di competenza e
di cassa secondo lo schema di cui al D.Lgs.n. 118/2011;

- con deliberazione di Giunta Comunale n. 23 in data 20 /05/2022, esecutiva, & stato approvato il
piano triennale dei fabbisogni di personale 2022/2024;

Premesso altresi che: ,

- con determinazione del Segretario comunale Reg. Gen. n. 92 del 15.05.2020 & stato approvato
l'avviso di selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto di categoria D e profilo professionale
Istruttore Direttivo Amministrativo-Contabile;

- in data 19.05.2020 ¢ stato pubblicato all’Albo pretorio del Comune e sulla Gazzetta Ufficiale 4°
Serie Speciale - Concorsi ed Esami n. 39 del 19-5-2020 I'Avviso di selezione per la copertura di n.
1 posto di categoria D e profilo professionale Istruttore direttivo Amministrativo-Contabile;

- con determinazione del Segretario comunale Reg. Gen. n. 168 del 09.09.2020 sono stati ammessi
alla selezione pubblica i candidati in possesso dei requisiti richiesti e sono stati esclusi i candidati
che non possedevano tali requisiti;

- con determinazioni del Segretario comunale Reg. Gen. n. 224 del 23.12.2020, n. 215 del
03.12.2021, n. 171 del 30.09.2022, n. 198 del 18.11.2022, n. 203 del 23.11.2022 si & provveduto
alla nomina dei componenti della Commissione esaminatrice;

Visti i verbali della Commissione esaminatrice concernenti le operazioni selettive, acquisiti al
protocollo dell’Ente al n. 7701 del 10.12.2022, unitamente a tutti gli atti del concorso;

Accertato che tali operazioni si sono svolte nel rispetto della disciplina contenuta nel Regolamento
per la selezione del personale, approvato con deliberazione d4i Giunta Comunale n. 11 del
26/02/2020, da ultimo modificato con deliberazione di Giunta Comunale n. 21 del 26/05/2021;

Dato atto che, dai verbali di cui sopra, risulta che le operazioni concorsuali si sono concluse in
data 02.12.2022 con la predisposizione della graduatoria di merito da parte della Commissione
esaminatrice (verbale n.6);



Ritenuto di dover approvare la suddetta graduatoria, cosi come predisposta dalla Commissione
esaminatrice e qui integralmente riportata, unitamente a tutti gli atti delle operazioni concorsuali;

Rilevato che il candidato posizionato al primo posto della graduatoria & il dott. Borrello Maurizio,
risultato pertanto vincitore;

Ritenuto opportunc demandare ad un successivo provvedimento lindividuazione della data della
presa di servizio e 'approvazione dello schema di contratto individuale di lavoro:

Richiamato l'art. 40 del vigente Regolamento per la selezione del personale, in materia di
formazione della graduatoria concorsuale;

Visto:

- il D.Lgs. n. 267/2000;

-i1D.Lgs. n. 165/2001;

- lo Statuto comunale;

- il Regolamento per la selezione del personale;
- 1 contratti collettivi nazionali di lavoro;

DETERMINA

1) di prendere atto, per i motivi indicati in narrativa e formanti parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento, dei verbali della Commissione esaminatrice, unitamente a tutti gli atti
delle operazioni concorsuali, e della relativa graduatoria di merito della selezione pubblica per
la copertura di n. 1 posto di categoria D e profilo professionale Istruttore direttivo
Amministrativo-Contabile;

2) di dare atto che i predetti verbali, unitamente a tutti gli atti delle operazioni concorsuali,
risultano depositati presso questo Ufficio;

3) di approvare la graduatoria di merito allegata al presente provvedimento, cosi come formulata
dalla Commissione esaminatrice e riportata nel verbale n. 6 del 02. 12.2022, unitamente a tutti
gli atti delle operazioni concorsuali;

4) di indicare quale vincitore della selezione pubblica per la copertura din. 1 posto di categoria D
e profilo professionale Istruttore direttivo Amministrativo-Contabile il dott. Maurizio Borrello;

5) di comunicare a ciascun concorrente I'esito della selezione mediante lettera raccomandata A/R,
PEC o altra modalita idonea, ai sensi dell’art, 40, comma 7 del Regolamento per la selezione del
personale;

6) di demandare ad un successivo provvedimento l'individuazione della data della presa di servizio
e 'approvazione dello schema di contratto individuale di lavoro;

7) di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolaritd amministrativo-contabile di cui
all'articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolaritd tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa;

8) di dare atto, ai sensij e per gli effetti di quanto disposto dall’art, 147 bis, comma 1, del D.Lgs.
n. 267/2000 che il presente provvedimento comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente e pertanto sara sottoposto al controllo contabile
da parte del Responsabile del servizio finanziario, esercitato attraverso il rilascio del parere di



regolarita contabile e del visto attestante Ia copertura finanziaria, allegati alla presente
determinazione come parte integrante e sostanziale;

9} di trasmettere i presente provvedimento a} Responsabile del servizio finanziario per il rilascio
del parere di regolarita contabile e del visto attestante Ia copertura finanziaria;

10)di dare atto che i presente provvedimento & rilevante ai fini della pubblicazione su
“Amministrazione Trasparente” ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013;

11)di rendere noto che, ai sensi dell’art. 3 della Legge n. 24171990, 1 responsabile “del
procedimento & il Segretario Comunale, dott.ssa Annamaria Laface;

12)di dare atto che dalla data di pubblicazione della presente determinazione decorre il termine
per eventuali impugnative davanti ai competenti organi giurisdizionali,

Roccaforte del Greco, 14.12.2022

Il Segretario Comunale
Annamaria Lafac



F VISTO DI REGOLARITA CONTABILE
Art. 147-bis, comma 1, D. Lgs. n. 267/2000

Il Responsabile Dell’Area Amministrativa-Economico-Finanziaria in ordine alla regolarita contabile
del presente provvedimento, ai sensi dell’articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000,
comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell’ente rilascia PARERE FAVOREVOLE.

Roccaforte del Greco, 14.12.2022
Il Responsabile del servizio finanziario

-

......... Awidy........

[ ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

art. 153, comma 5 D. Lgs n. 267/2000
Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della
spesa in relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata.

51 Rysabile d 1 servizio finanziario
i

Roccaforte del Greco, 14.12.2022

"Con lattestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento & esecutivo, al
sensi dell'art. 151, comma 4, qlel d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

NL\L‘,S DEL REGISTRO DELLE PUBBLICAZIONI
La presente determinazione viene pubblicata all’Albo Pretorio per giorni 15 consecutivi

...................................................................

sabile del servizio




Estratto del Verbale n. 6 del 02/12/2022 della Commissione Esaminatrice

GRADUATORIA DI MERITO

PROVA SCRITTA
CANDIDATA/O ERQUA. VOTAZIONE
. Seconda ) ORALE COMPLESSIVA
Prima prova Media

prova -
Maurizio Borrello 24,17 24,00 24,09 27,00 25,54
Anna Mandalari 22,33 25,00 23,67 23,00 23,33

...Oomissis...

Letto, confermato e sottoscritto.

I Comp%ﬁnenti esperti

Il Presidente
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...omissis...



